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¢ FORMALCIA

STREFA PROWADZACEGO - NARZEDZIE DO ROZGRYWKI

Arkusz analizy mechanizmu

Materiat metodyczny wspierajgcy przygotowanie, prowadzenie i analize rozgrywki
Formacja.

MATERIAL DLA PROWADZACEGO

Dokument przeznaczony do przygotowania i moderowania gry. Zakres informacji moze wykracza¢ poza wiedze
poszczegdlnych uczestnikéw.

Arkusz wypetnia cata grupa po ujawnieniu kart. Ma zapobiec redukowaniu analizy do cech charakteru
poszczegdlnych postaci.

1. Jednostka

e Jak postac zdefiniowata sytuacje?
¢ Jakie informacje zauwazata ze wzgledu na swoja role?
o Jakie informacje ignorowata albo racjonalizowata?

« Jakie potrzeby psychologiczne zaspokajato stanowisko: status, przynaleznos¢, kontrole, domkniecie,
bezpieczenstwo?

Jak postad przesuwata odpowiedzialnos¢?

Czy wystapit dysonans miedzy przekonaniem a dziataniem? Jak zostat zredukowany?

¢ Jaki koszt poniostaby za odmowe albo zmiane stanowiska?

2. Grupa

¢ Jaka norma byta jawna, a jaka faktycznie nagradzana?
o Czy wystgpit dowdd spoteczny, polaryzacja albo pluralistyczna ignorancja?

e Kto byt punktem odniesienia dla wtasciwego zachowania?

Jak grupa definiowata ,swoich” i ,obcych”?
e Czy istniata bezpieczna rola krytyczna?
« Jakie rytuaty, symbole albo historie wzmacniaty tozsamos¢?
e Czy cztonkowie przeceniali jednomysinos¢?
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3. Organizacja

o Kto kontrolowat ludzi, dane, budzet, awanse, skargi i komunikacje?
« Jak cel strategiczny zmienit sie po przejsciu przez szczeble?

e Ktére mierniki mozna byto optymalizowad pozornie?

o Jaki byt realny kanat korekty?

e Czy stanowisko byto przenaszalne?

« Co organizacja zyskiwata na problemie, ktéry miata rozwigzywac?

e Ktére rozwigzanie tymczasowe tworzyto zaleznos¢ od Sciezki?

4. Otoczenie instytucjonalne

e Ktéra instytucja publiczna powinna wykonywac legalna funkcje?
e Czy tolerancja byta symetryczna?

o Jakie zasoby zewnetrzne obnizaty koszt dziatania organizacji?

e Czy instytucje zaczety zaleze¢ od prywatnej zdolnosci ruchu?

e Jak obecnos$¢ organizacji zmieniata zachowanie oséb trzecich?

e Czy istniato niezalezne Zrédto informacji?

5. Lancuch przyczynowy

Grupa zapisuje cigg w formacie:

Warunek - interpretacja —» decyzja - bodziec —» zachowanie - bezposredni skutek — skutek
polityczny - informacja zwrotna.

Dla kazdej strzatki nalezy podac:

e empiryczng podstawe;
« alternatywne wyjasnienie;
e poOziom pewnosci;

e minimalny kontrfaktyczny bezpiecznik.
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6. Test intencji

Nie wolno wyprowadzac intencji wytacznie ze skutku. Grupa ocenia oddzielnie:

o tres¢ wypowiedzi;

e wiedze o ryzyku;

e powtarzalnos¢ skutku;

e korzys$¢ po skutku;

e reakcje na ostrzezenie;

e mozliwos¢ zapobiezenia;

e prébe ukrycia albo korekty;

e zgodnos$¢ miedzy deklaracjg i systemem nagréd.

7. Test proporcjonalnosci reakcji

Kazde proponowane zabezpieczenie nalezy oceni¢ wedtug:

. podstawy prawnej;

. koniecznosci;

. Najmniejszej wystarczajgcej ingerencji;

. rbwnego stosowania;

. mozliwosci odwotania;

. Czasu obowigzywania;

. ryzyka naduzycia samego zabezpieczenia;

. wptywu na materiat dowodowy;
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. wptywu na osoby niezwigzane z naduzyciem;

. odwracalnosci.
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